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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिसे कि यह अलग सकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilativa 


भाग II - खण्ड 4 
PART II Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आदेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


60 अनशा या दिगा जनमार भनपूर्व सैनिन और नापान का 
आफिमगे तथा अल्पकालिक मेवा आयुका आफिस क दगा में आर म 
छट दी जा सकत है । 


नई दिल्ली 19 दिसम्बर 1993 
दालनि . मा . 12 - - गष्ट्रपति विधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुन 
द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयाग करते हुए रक्षा अनमधान और विकाम 
मगटन रक्षा मवालय सिविलियन महायक सुरक्षा अधिकाग भर्ती नियम , 
1477 का और मशाधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है . 


टिपण मल निकन भारत के गजान भाग ! खः । तारीख 
19 - 7- 1977 द्वारा कानि0 2 17/ 77 नागेख 30-10 -1977 का प्रकाशित 
किा गा । 


म० 87(१01| मी एम आकामिक आरडो 21 ( मी ) 5 3 10/ डो मार 


डो ] 


MINISTRY OL DEFLNCE 


___ _ ( 1 । इन नियमो का सक्षिप्त नाम , रक्षा अनुमधान और विकास 
सगटन रक्षा मवालय मिविलियन महायक सुरक्षा अधिकारी भता ( मशोधन ) 
नियम , 198.: है । 

। । ) य गजपत्र में प्रकाशन का तागेख का प्रवन होग । 

: मा अनमधान और विकास सगठन , क्षा मवालय, मिविलियन 
महायर सुरक्षा अधिकाग भी नियम 1977 क अपनी में , म्नम 
. में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख जाएगा , 


New Delhi , the 19th December , 1983 
S .R . O . 12.- lo exercise of ihe powery conferred by the 
Proviso to article 309 of the Constitution. the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Detence Research and Development Organisation , Ministry 
of Defence , Civilian Assisiant Security Officer, Recruiterent 
Rules, 1977. 
1. ( 1 ) These rules may be called the Derence Research 

and Development Organisation , Ministry of Defence , 
Civilian Assistant Security Officer Recruitment 
( Amendment ) Rules , 1983 . 


1 ) 15 वर्ष ( केन्द्राय सरकार द्वारा इस बाबत ममय - समय पर जागे 
विरा गार अनुदगो या आदेशो के अनुमार मत्कारी मेक्का के लिये 
६ वष तक शिथिल की जा सकती है ) । 


( 2 ) They shall come into force on the date of 

publication in the Official Gazette . 


2 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा इस बाबत समय -समय पर जागे कि 
174 


their 


( 9 ) 
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2 . In the Schedule to the Defence Research and Develop 

" 35 वर्ष ( केन्द्रीय सरकार द्वारा इस बाबत समय ननय पर जारी किए 
ment Organisation , Ministry of Defcoce , Civilian Assistant 
Security Officer Recruitment Rules , 1977 in column 6 , for the 

गए अनुदेशों या आदेशो के अनुसार सरकारी सेवकों के लिये 5 वर्ष तक 
existing entry , the following entry shall be substituted , शिथिल की जा सकती है ) " । 
namely : 
" ( 1) 35 years (Relaxable upto 5 years for Govern 

टिप्पण.- मूल नियम भारत के राजपत्र , भाग 2, बह 4 में का नि० आ . 
ment servants in accordance with the instructions or orders 162/ 73, तारीख 9 जून , 1973 द्वारा प्रकामत किए गए थे और उनका 
issued by the Central Government from time to time 

और सशोधन का०नि० आ . 200/ 73 तारीख : गुलाई, 1973 और 
in this regard ) " . 

का०नि० आ . 154 तारख 19 अप्रैल, 1975 द्वारा किया गया है । 
( 2 ) In the case of Ex - serviceman and Emergency 
Commissioned Officers and Short Service 

[ सं 87661/ एस ओ/कामिक / मार उ। 21 ( सी )/ 5109/ 3. ( आर एन्ड डी ) ] 

Commissioned 
Oficers , age relaxable as per instructions or orders isaved 
by the Central Governnent from time to time in this 

टी०सी० सगर , अवर सचित्र 
regard. " 

S . R . O . 13. - In exercise of the powers conferred by the 

proviso to 
Note. 

article 309 of the Constitution, the President 
The Principal Rules have been published in ihe 

hereby makes the following rules further to amend the 
Gazette of Indin Part II . Section 4. dated 09. 7 - 1977 
vide SRO 247 / 77 dated 30 - 6 -1977 . 

Defence Research and Development, Inspection and Direc 
torate of Technical Development and Production ( Air ) 

Organisation ( Stores Ollicer ) Recruitment Rules , 1973 , 
[ No. 87661 / CASO / Pers / RD- 21 ( c ) / 5310] D ( R & D ) ] 

namely : ---- 


फा०नि०आ. 13.--- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु वा 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , रक्षा अनुसंधान और विकास , 
निरीक्षण और तकनीकी विकास और उत्पादन ( वायु ) संगठन निदेशालय 
स्टोर अधिकारी ) भर्ती नियम 1973 का और मंशोधन करने के लिये 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् -- 


1. ( 1 ) इन नियमों का मक्षिप्त नाम रक्षा अनुसंधान और विधाम 
निरीक्षण और तकनीको विकास और उत्पादन ( वायु ) मा नि त । 
( स्टोर अधिकारी ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम 1963 है । 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Defence Research 

and Development, Inspection and Directorate on 
Technical Development and Production ( Air ) Or 
ganisations ( Stores Officer ) Recruitment ( Amend 

ment ) Rules. 1983 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In the Schedule to the Defence Research and Develop 
ment, Inspection and Directorate of Technical Development 
and Production ( Air ) Organisations ( Stores Officer ) , 
Recruitment Rules , 1973 in column 7, for the existing entry , 
the following entry shall be substituted , namely : 
"35 years ( Relaxable upto 5 yeary for Government 

servants in accordance with the instructions of orders 

issued by the Central Goyrnment from time to 

time in this regard ) " . 
Note. — The Principal Rules have been published in the 
Gazette of India Part II . Section 4, vide SRO 162 / 73. dated 
09 June 73 and have been further amended vide SRO 200) , 
73 dated 12 July 73 and SRO 154 dated 19- 4 - 75 . 
[ No. 87661 |SOIPers/ RD- 21 (c ) / 5309| D ( R & D ) ] 

T . C . SANGAR, Under Secy . 


( 2 ) ये रामपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होंगे । 
2. रक्षा अनुसधान और विकाम , निरीक्षण और तकनीको विकाम 
और उत्पादन ( पायु ) संगठन निदेशालय ( स्टोर अधिकारी ) भी नियम , 
1973 की अनुसूची में स्तंभ 7 में विद्यमान प्रवष्टि के स्पाम पर 
निम्नलिखित प्रतिष्टि «। जायगी अर्थात् . -- 


नई दिल्ली, 28 दिसम्बर , 1983 


का० नि० ० 1 4 -- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रीय रक्षा अकादमी, सागवाना में 
लेखा अधिकारी के पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम राष्ट्रीय रमा अकादमी ( लेखा अधिकारी ) भर्ती नियम 1984 है । 


( 2 ) ये गजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. पद सख्या , वर्गीकरण और वेतनमाम :-- - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उमका घेतममान वह होगा । ये होंगे, जो इन नियमों से उपा 
बद्ध अनुमूली के स्तम्भ ( 2 ) से ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । 


गो 


3. भर्ती को पति, आयु-सीमा और अम्य अहंताएं आदि : -- उपर पद पर भर्ती की पति, आय-सीमा , अर्हताए और उममे मधिन अन्य बातें 
जो उमत अनुसूची के म्तम्भ ( 5 ) मे ( 14) में विनिदिष्ट है । 


- 4 मिाहताएं .--- वह व्यक्ति : 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी भीषित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसमे अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होने प. किमी व्यक्ति से विवाह किया है, 


[ HITI - 3 - - 1] 
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- - - - - - - - -- - -- - - - - 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : । 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और पिसाह के अन्य पक्षकार को लागू ग्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस के प्रवर्तन में छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना थावस्या या समीचीन है, वहा वह, उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा 
शिथिल कर मकेगी । 

___ 6 व्यावसि : - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रमात्र नही दालगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
बारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुमूषित जातियों , अनुमूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बतनमान 


पद की 
संख्या 


अनुसूची 
चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सेवा में मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्ति 
अपयन पद वाले व्यक्तियों के लिए जोडे गए यों के लिए गैक्षिक और अन्य 
आय-सीमा 

यौ का अहंताएं 
फायदा 
केन्द्रीय 
सिविल 
सेवा 
(पेंशन ) 
नियम , 
1972 के 
नियम 30 
के अधीन 
अनमेय है 
या नहीं 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


8 


नेवा अधिकारी 


मागू नहीं___ लागू नहीं होता 
होता 


* माधारण फेन्द्रीय 650- 30- 740- लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
( 1984 ) सेवा समूह " " 35- 810-६० रो० . 

राजपवित अमु- 35- 880- 40 
" कार्य- मचिवीय 1000-६०रो० 
भार 

40- 120050 


आधार 
पर 
परि 
वर्तन 
किया 


सकता 


सीधे मर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /मर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन 
यासे व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / धारा भर्ती की दशा में वेणियो है तो उसकी संरपमा परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित आयु हो । स्थानान्तरण द्वारा तमा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / 

लोक सेवा आयोग 
पौर श्रमिक बहताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्पामांतरण किया जाएगा । 

से परामर्म किमा 
प्रोचत व्यक्तियों की रिक्तियों की प्रतिशतता । 

जाएगा । 
पदा में मागू होंगी 
या नहीं । 


9 


10 


11 


12 


13 


- 14 


लापू नहीं होता , 


मागू नहीं होता 


मागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा . प्रतिनियुक्ति पर स्थामान्तरण : 

( क ) किसी संगठित सेवा वि 
भाग से लेखा/ सेवा परीक्षक 
अधिकारी । 


पद पर चयन करने 
समय संघ लोक सेवा 

आयोग से परामर्म 
करमा आवश्यक है । 


42 _.. - 
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14 


11 


- - - 


- 


- 


- 
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___ 12 
- - - - - 

( ख ) केन्द्रीय सचिवालय मेषा 

के ऐसे अनुभाग अधिकारी 
पा ऐसे अधिकारी जो 650 
1200 रु० या मममुल्य वेतन 
मान वाले पद धारण किरा 
हुए हैं और जिन्होंने मचि 
वालय प्रशिक्षण और प्रबंध 
मम्दान से रोका और लेखा 
संकर्म में या ममतुल्य प्रशिक्षण 
प्राप्त किया है और जिनक 
पाम कड, लेबा और वमट , 

कार्य का अनुभव है । 
( ग ) ऐमे अधीनम्य लेखा मेवा 

के. लेखाकार जिन्होने किमी 
मरन लेखा विभाग में 
उम श्रेणी मे । वर्ष मेत्रा 

की ह 
( घ ) मेन्द्रीय मरकार के ऐसे 
अभिकारी मा सद्य पद या 
निाट लेखा अधिकारी 
लेखापाल के पद या 550 
400 / 500- 90 ) F० वतन 
मान में मममूल्य पद धारण 
किए हुए हैं और जिन्होन 
लम प्रेणा में तीन वर्ष मेवा 


फाईल म . 10/ 4000 एम .. 
वा . म . प्रावाम्नष अवर नि । 


New Delhi, the 28th Decombci , 1983 


4 . Disqualification. - No nelson, -- - 


marriage 


(a ) Whu has entered into or contracted 

with a person having a spouse living : or 


S. R . O . 14.- -- In exercise of the powers conterred by the 
proviso to article 309 of the Constitution . the President 
bereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Accounts Officer in the National 
Defence Academy. Khadakwasla , namely - 


( b ) who , having a spouse living . lian entered into or 

contracted a marriage with any DoT900 , 


shall be eligible for appointment to the said post 


1. Short title and commencement.- - ( ! ) These rules may 

be called the National Defence Academy (Accounks 
Officer ) Recruitment Rules , 1984 . 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
Applicable to such person and the other party to the mariage 
and that there are other grounds for so doing , cxempt any 
person from the operation of this rule . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


2 . Number of post, classification and scale of pay..-- The 
punder of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specificd in column (2 ) 10 
( 4 ) of the Scheduke annexed to then rules , 


5. Power to relax. - Where the Central Governarent is of 
the opinion thut it ly necessary or expedieot 50 to do , it 
May , by ordor , for reasons to the recorded in writing and in 
consultation with the Union Public Service Commisjon , 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
Hoy class or category of persons 


3 Method of recruitment, age limit and other qualifica 
tions etc . - The method of recruitment. Age limit , qualifica 
Liqan and other matters relating to the said post, shall be 
oth spocified in columns ( 5 ) to ( 14 ) of the said Sobodule . 


6. Saving, — Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions ftguiroduto 
be provided for the candidates belonging to the Schachuld 
Castes, the Scheduled Tribes and other Special categories of 
perrons in accordance with the orders issued by the Central 
Goverdosent from time to time to this regard , 


[ nr 11- - 
- - - - - - 


4] 


- - 


ATH FT 1 . 7 14, 19841979 24, 1905 
- - - - - - 

-- - - - - 
SCHEDULE 


- 


- - 


- - - 


- - - 


Name of Post 


No. of Classification 
Post 


Scale of pay 


Whether 
Selection 
Post or 
non -Selec 
tion Post 


Age limit 
for direct 
recruits 


Whether Educational and olber quali 
benefit of lications required for direct 
added years recruits 
of Service 
admissible 
under Rule 
30 of Central 
Civil 
Services 
( Pension ) 
Rules, 1972 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


2 


Accounts Officer 


General Central Rs.650 - 30 - 740 - 
Service Group 35 -810 - EB - 35 . 
B Gazetted , 880 -40 - 1000 -EB 
Ministerial. 40 -1200) . 


Not 
applicable . 


Not 
applicable 


Not 
applicable . 


Not applicable 


( 1984 ) 
* Sub - 
ject to 
varia 
tion 
depen 
dent on 
work 
load . 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


= 


Whother age and Period of 
educational quali- Probation 
fications prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
cuse of promotees 


- - - - - - — — 
Method of recruitment In case of recruitment by If a Departmental Circuinstances in 
whether by direct recruit- promotion /deputation / transfer Promotion Commi- which Union Public 
ment or by promotion or grades from which promotion / ttoc exists, what is ity Service Cammission 
hy deputation / transfer deputation /transfer to be made composition is to be consulted 
and percentage of the 

in making recruit 
vacancies to be filled by 

ment 
various methods 


9 


12 


13 


14 


Not applicable 


10 
Not 
Applicable 


Not applicable 


By transfer on 

ceputation . 


Consultation with 
the Union Publie 
Service Commission 
not necessary waile 
Araking selection to 
the post. 


Transfer on Depulation : 
(a ) Accounts / Audit Officers 
from any of the organised 

Accounts departments , 
( b ) Section Officers of toc 

Central Secretariat Service 
or Officers holding posts in 
the scale of Rs.650 -1200 or 
equivalent who have under 
ponc training in Cash and 
Accounts work in the Insti 
tute of Secretariat Training 
and Management or equival 
lent and possess experience 
in Cash , Accounts and Bud 

Net works ; 
(c ) SAS Accountants witn 3 

years service in the grade 
from any of the organised 

Accounts Departments ; 
( d ) Officers of the CentralGo 

Vernientholding analogous 
posts or pists of Junior 
Accounts Officer / Account 
ants or cyuivalent in the 
scale of Rs.550 - 900 /50X )- 900 
with 3 years Service in the 

grade . 
(Period of deputation including 

the period of deputation in 
Another ex -cadre post held 
iimmediately preceding this 
appointment in the same 
organsation shall not exceed 
3 years ) . 


- - - - - 


- 


- - - - - 


- 


- 
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